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Anlage A    

Selbstverpflichtungserklärung in der Ev. Kirchengemeinde Oer-Erkenschwick 

Unser Gemeindeleben ist grundlegend geprägt von Beziehungen zwischen Menschen und 
Gott. In unseren Gruppen und Angeboten gelten gegenseitiger Respekt, Wertschätzung und 
Vertrauen. Wir achten die Persönlichkeit und Würde unseres Gegenübers, gehen 
verantwortlich mit Ihnen um und respektieren individuelle Grenzen. 

Als Mitarbeitende*r in der Ev. Kirchengemeinde Oer-Erkenschwick 

1. Verpflichte ich mich deshalb dazu beizutragen, ein sicheres, förderndes und 
ermutigendes Umfeld für allen Nutzer*innen unserer Angebote, insbesondere 
Kindern und Jugendlichen, zu schaffen.  
Dabei gehe ich verantwortungsbewusst mit Nähe und Distanz um und respektiere die 
individuellen Grenzen, im Besonderen die Intimsphäre sowie die persönlichen 
Schamgrenzen. 

2. Kenne ich meine Rolle und Funktion als Vertrauens- und Autoritätsperson und gehe 
jederzeit verantwortlich damit um und missbrauche sie nicht. 

3. Nehme ich die Gemeindemitglieder und Besucher*innen der von mir geleiteten 
Gruppen und/ oder Angebote bewusst wahr und achte dabei auch auf Anzeichen von 
Vernachlässigung und Gewalt.  
Ich achte dabei auch auf Grenzüberschreitungen durch Mitarbeitende und 
Teilnehmende und beziehe aktiv Stellung gegen alle Formen diskriminierenden, 
gewalttätigen, rassistischen und sexistischen Verhaltens. 
Als Mitarbeitende*r der Ev. Kirchengemeinde Oer-Erkenschwick bin ich mir meiner 
Verantwortung bewusst und suche mir gegebenenfalls Hilfe, z.B. im 
Mitarbeitendenkreis, bei einer hauptamtlich Mitarbeitenden oder einer anderen 
Person meines Vertrauens.  

4. Unterstütze ich aktiv die angestrebte konstruktive Fehlerkultur in dieser Gemeinde 
und übe mich in konstruktiver Kritik, meiner Offenheit für konstruktive Kritik und 
einem verständnisvollen Umgang miteinander. Ich kritisiere Menschen nicht 
persönlich oder in ihrer Identität. Meine Kritik richtet sich immer gegen konkrete 
Aussagen, Verhaltensweisen oder Strukturen. 

5. Ist mir das Konzept zum Schutz vor sexualisierter Gewalt der Ev. Kirchengemeinde 
Oer-Erkenschwick inklusive der vorgesehenen Maßnahmen für den Fall, dass Hilfe als 
notwendig erkannt wird, bekannt. Ich handele gemäß diesen Richtlinien. 

6. Verpflichte ich mich, nach Aufforderung, ein erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis vorzulegen und versichere, nicht wegen einer in §72a SGB VIII 
bezeichneten Straftat rechtskräftig verurteilt worden zu sein und das derzeit weder 
ein gerichtliches Verfahren noch staatsanwaltliches Ermittlungsverfahren wegen einer 
solchen Straftat gegen mich anhängig ist. 
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